
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอธัญบุรี 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อปฏิบัติงานเปนลูกจางชั่วคราว(รายวัน) 

 

************************* 

  ดวยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอธัญบุรี มีความประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
ปฏิบัติงานเปนลูกจางช่ัวคราว(รายวัน) โดยปฏิบัติงานท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอธัญบุรี จำนวน 1 ตำแหนง
2 อัตรา รายละเอียด ดังนี้ 
1. ตำแหนงที่จะรับสมัครสอบคัดเลือก 

- ตำแหนงนักวิชาการสาธารณสุข  จำนวน 2 อัตรา 
2. อัตราการจาง 

- อัตราคาจางวันละ 640 บาท 

3. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
- ตามบัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศ 

 4. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะของผูมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 

  ผูสมัครตองมีคุณสมบัติท่ัวไป ตามขอ ๖ แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจำ
ของสวนราชการ พ.ศ. ๒๕๓๗ ดังนี ้
  4.1. มีสัญชาติไทย 

  4.๒. มีอายุไมต่ำกวา ๑๘ ปบริบูรณ 
  4.๓. เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย เปนประมุขตาม
รัฐธรรมนูญ แหงราชอาณาจักรไทยดวยความบริสุทธ์ิใจ 

  4.๔. ไมเปนผูดำรงตำแหนงกำนัน แพทยประจำตำบล สารวัตรกำนัน ผูใหญบาน และผูชวย
ผูใหญบาน 

  4.๕. ไมเปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง 

  4.๖. ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพ จนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได หรือไรความสามารถ มีจิตฟน
เฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกำหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 

  4.๗. ไมเปนผูอยูในระหวางถูกส่ังพักราชการ หรือถูกใหออกจากราชการไวกอนตามระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจำของสวนราชการ หรือตามกฎหมายอ่ืน 

  4.๘. ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี จนเปนท่ีรังเกียจของสังคม 

  4.๙. ไมเปนกรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 

  4.๑๐. ไมเคยเปนบุคคลลมละลาย 

  4.๑๑. ไมเปนผูเคยตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เพราะกระทำผิดทาง
อาญา เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  4.๑๒. ไมเปนผูถูกลงโทษใหออกหรือปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน
ของรัฐ 

4.๑๓ . ไม เปน ผู ถูกลงโทษให ออกหรือปลดออก เพราะกระทำผิด วินัยตามระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจำของสวนราชการหรือกฎหมายอ่ืน 

  
          4.14. ไมเปนผู..... 
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4.๑๔. ไมเปนผูถูกลงโทษไลออก เพราะกระทำผิดวินัย ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย

ลูกจางประจำของสวนราชการหรือกฎหมายอ่ืน 

  4.๑๕. ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการ 
 

  ผูท่ีจะเขาปฏิบัติงานเปนลูกจางช่ัวคราว (รายวัน) ซ่ึงขาดคุณสมบัติตาม (๒.๑.๘) (๒.๑.๑๐) 
(๒.๑.๑๒) หรือ (๒.๑.๑๕) กระทรวงการคลังอาจพิจารณายกเวนใหเขาปฏิบัติงานได สวนผูท่ีขาดคุณสมบัติตาม
ขอ (๒.๑.๑๒) หรือ (๒.๑.๑๓) ถาผูนั้นไดออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสองปแลว หรือผูท่ีขาด
คุณสมบัติตามขอ (๒.๑.๑๔) ถาผูนั้นไดออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสามปแลว และมิใชเปนกรณี
ออกจากงานหรือออกจากราชการ เพราะกระทำผิดในกรณีทุจริตตอหนาท่ีกระทรวงการคลังอาจพิจารณา 
ยกเวนใหเขารับราชการได 

พระภิกษุสงฆทางราชการ ไมสามารถรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือเขาปฏิบัติงานไดท้ังนี้ ตาม
หนังสือกรมสารบรรณ คณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ท่ี นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตาม
ความในขอ ๕ ของคำส่ังมหาเถรสมาคม ลงวันท่ี ๒๒ กันยายน ๒๕๒๑ 

5. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 
- ตามบัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศ 

6. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือกและคัดเลือก 

  ใหผูประสงคจะสมัครสอบคัดเลือก ขอและยื่นใบสมัครดวยตนเองไดท่ีสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธาน ีตั้งแตวันท่ี 27 กันยายน ๒๕๖4 – 1 ตุลาคม ๒๕๖4 ในวันและเวลาราชการ 
ตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ีโทร ๐ ๒๕๗๗ 1555 
7. เง่ือนไขในการสมัครคัดเลือก 
  ผูสมัครคัดเลือกตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัตท่ัิวไป 
และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงท่ีสมัครเขารับการคัดเลือก ตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก และจะตอง
กรอกรายละเอียดตางๆ ในใบสมัคร พรอมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครคัดเลือกใหถูกตองครบถวนในกรณีท่ีมี
การผิดพลาดอันเนื่องมาจากผูสมัคร หรือตรวจพบวาเอกสารหรือหลักฐานคุณวุฒิซ่ึงผูสมัครนำมายื่นไมตรงตาม
วุฒิหรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัคร หนวยงานท่ีประกาศ จะถือวาผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัคร
คร้ังนี้มาตั้งแตตน 
8. เอกสาร และหลักฐานที่จะตองนำมาย่ืนในการสมัครสอบคัดเลือก 

8.๑. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมใสแวนตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถายคร้ังเดียวกันไมเกิน 
๖ เดือน จำนวน ๒ รูป 
  8.๒. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบาน จำนวนอยางละ 1 ฉบับ 
  8.๔. สำเนาแสดงผลการศึกษา ตัวอยางเชน ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงและระเบียนผลการ
เรียน หรือ สำเนาปริญญาบัตรและระเบียนผลการเรียน (Transcript) (หากเรียนหลักสูตรตอเนื่องใหแนบมา
พรอมนี้) ที่แสดงวาเปนผูมีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหนงที่สมัคร จำนวนอยางละ 2 ฉบับ โดยจะตองสำเร็จ
การศึกษา และไดรับอนุมัติจากผูมีอำนาจอนุมัติภายในวันปดรับสมัคร คือ วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 

ในกรณีท่ีไมสามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกลาวมายื่นพรอมใบสมัครไดใหนำหนังสือรับรอง
คุณวุฒิท่ีสถานศึกษาออกใหโดยระบุสาขาวิชาท่ีสำเร็จการศึกษาและวันท่ีท่ีไดรับอนุมัติประกาศนียบัตรซ่ึง
จะตองอยูภายในกำหนดวันปดรับสมัครมายื่นแทนก็ได 

8.๕. สำเนาหลักฐานอ่ืนๆเชนใบสำคัญการสมรส (เฉพาะผูสมัครเพศหญิง) ใบเปล่ียนช่ือ–
นามสกุล (ในกรณีท่ีช่ือ–นามสกุลในหลักฐานการสมัครไมตรงกัน ใบผานการเกณฑทหาร (สด43) ใบรับรอง
การปลดประจำการทหารเกณฑ (สด.8) อยางละ 1 ฉบับ 

8.6. หนังสือ... 
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  8.6. หนังสือรับรองการผานงานจำนวน 1 ฉบับ (ถามี) 

8.7. สำเนาใบอนุญาตขับขี่รถยนต ท่ีแสดงวาไดรับอนุญาตใหขับขี่รถยนตมาแลวไมนอยกวา 
2 ป (ถามี) 
 

  ท้ังนี้สำเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครรับรอง “สำเนาถูกตอง” และลงช่ือกำกับไวดวย 

9. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิคัดเลือก และวัน  เวลา  และสถานที่สอบคัดเลือก 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอธัญบุรี จะประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วิธีการ 

คัดเลือกและ วัน เวลา  สถานท่ีจะทำการสอบคัดเลือกในวันท่ี   4   ตุลาคม 2564  ณ สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอธัญบุรี และ http://203.157.108.3/pathum 
10. หลักสูตร และวิธีการสอบคัดเลือก 

  การสอบคัดเลือก และคัดเลือก จะดำเนินการสอบทฤษฎี สอบสัมภาษณ ตามความรู 
ความสามารถ ในการปฏิบัติหนาท่ี ท่ีตองปฏิบัติไดอยางเหมาะสม 

10. หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอธัญบุรี ทำการสรรหาและเลือกสรร โดยวิธีสอบทฤษฎี       

(คะแนนเต็ม 50 คะแนน) และสอบสัมภาษณ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
11. เกณฑการตัดสิน 

  ผูท่ีจะถือวาเปนผูผานการเลือกสรร จะตองเปนผูท่ีไดคะแนนในการสอบความรูความสามารถ  

ไมต่ำกวารอยละ 60 

12.  การประกาศบัญชีผูสอบคัดเลือกได 
  บัญชีผู ท่ีสอบคัดเลือกได จะประกาศข้ันบัญชีโดยเรียงตามลำดับท่ีจากผูสอบคัดเลือกได
คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ และจะข้ึนบัญชีไวเปนเวลาไมเกิน 1 ป นับแตวันขึ้นบัญชี แตถามีการสอบ
คัดเลือก หรือคัดเลือกสำหรับตำแหนงเดียวกันนี้อีก และไดข้ึนบัญชีผูสอบคัดเลือกไดใหมแลว บัญชีผูสอบ
คัดเลือกไวคร้ังกอนเปนอันยกเลิก 

13. การเขาปฏิบัติงาน 
ผูสอบคัดเลือกได จะไดรับการจางเปนลูกจางช่ัวคราว(รายวัน) ตามลำดับท่ีในบัญชีผูสอบ

คัดเลือกได ตั้งแตวันแรกท่ีเขามาปฏิบัติงาน 
 

อนึ่ง หากปรากฏในภายหลังวาผูสอบคัดเลือกไดรายใดขาดคุณสมบัติตามขอ 4 จะไมมีสิทธิ
ไดรับการจางเปนลูกจางช่ัวคราว(รายวัน)  

     ประกาศ  ณ  วันท่ี     17    กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖4 

 

                                                  
(นางสิริรัตน คำออน) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

รักษาการแทนสาธารณสุขอำเภอธัญบุรี 

 
 
 

http://203.157.108.3/pathum


 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
แนบทายประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอธัญบุรี  ฉบับลงวันที่  17  กันยายน 2564 

 

ตำแหนงนักวิชาการสาธารณสุข 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

  - ปฏิบัติงานทางดานการสาธารณสุข ซ่ึงมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติเก่ียวกับการศึกษา วิเคราะห 

วิจัย วินิจฉัยปญหาพัฒนาทางดานสาธารณสุข เชน การบริการดานสาธารณสุข การสงเสริมสุขภาพการฟนฟู

สมรรถภาพ การรักษาพยาบาล การควบคุมและปองกันโรค การผลิต การศึกษา ฝกอบรม การพัฒนาบุคลากร 

อาชีวอนามัยเปนตน เพ่ือเสนอนโยบาย วางแผนงาน และดำเนินงานดานการสาธารณสุขวัดแลประเมินผล 

กำหนดระบบและวิธีการดานนิเทศ นิเทศควบคุมติดตามผล ประเมินผลงานดานการสาธารณสุข และปฏิบัติ

หนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง มีคุณวุฒิอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี ้
      - ไดรับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาการสาธารณสุข

ศาสตร สาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งทางจิตวิทยา ทางจิตวิทยาคลินิก สาขาวิชาพยาบาลศาสตร สาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพ สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ สาขาวิชาแพทยศาสตร สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร 

สาขาวิชาเทคนิคการแพทย สาขาวิชาวิทยาศาสตรประยุกต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย สาขาวิชาเภสัช

ศาสตร สาขาวิชาเกษตรศาสตร สาขาวิชาคหกรรมศาสตร ทางอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาสังคม

สงเคราะหศาสตร สาชาสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร สาขาวิชาการแพทยแผนไทย สาขาวิชาการแพทย

แผนไทยประยุกต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ สาขาเทคโนโลยีส่ิงแวดลอม สาขาวิชาวิทยาการส่ิงแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ สาขาวิชาศึกษาศาสตร ทางพลศึกษาหรือทางสุขศึกษา 

สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร ทางวิศวกรรมศาสตร ทางวิศวกรรมส่ิงแวดลอม หรือทางวิศวกรรมสุขาภิบาล 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร ทางเศรษฐศาสตรสาธารณสุข สาขาวิชาเวชศาสตรการศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร

การกีฬา สาขาวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม/อนามัยชุมชน/อนามัยส่ิงแวดลอม หรือทางแพทยแผนจีน หรือ

สาขาวิชาใดวิชาหนึ่งและทางใดทางหนึ่ง หรือหลายทางดังกลาวท่ีสวนราชการเจาสังกัดเห็นวาเหมาะสมกับ

หนาท่ีความรับผิดชอบและลักษณะงานท่ีปฏิบัติหรือไดรับคุณวุฒิ อยางอ่ืน ท่ี กพส . กำหนดวาใชเปน

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงนี้ได 

 


